Statut

Fundacji ,,Swiat na Tak"

I. Postanowienia Ogolne

§ L
Fundacja pod nazwa ,,Swiat na Tak", zwana dalej Fundacja, ustanowiona przez fundatorow:
1. Joanng Fabisiak,
. Marka Ryszarda Machale,
. Elzbiete Kalisz,

. Mariusza Andrzeja Kalisza,

2

3

4

5. Janing Barbar¢ Trzeszczynska,
6. Pawta Mariana Trzeszczynskiego,

7. Ewe¢ Matgorzate Marzec,

8. Bogustawa Maksymiliana Jankowskiego,

9. Danute Malgorzate Chojnacka,

10. Wojciecha Jézefa Chojnackiego,

11. Malgorzate Mari¢ Bankowska,

aktem notarialnym sporzadzonym przez Notariusza Joanng Wrzochalskg-Zar¢gbe w kancelarii
notarialnej w Warszawie przy ul. Swictokrzyskiej nr 20 za numerem repertorium A nr

5899/1998 z dnia 3 listopada 1998 r. dziata na podstawie przepisow ustawy o fundacjach z
Dnia 6 kwietnia 1984 (t.j. Dz.U. z 1991 r, Nr 46, poz. 203) oraz niniejszego statutu.

§ 2.
Fundacja ma osobowo$¢ prawna.

§ 3.
Siedzibg Fundacji jest miasto Warszawa.

§ 4.

Wiasciwym ministrem jest Minister Edukacji Narodowe;.



§ 5.

1. Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
2. Dla wlasciwego realizowania celéw Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ w kraju i poza

granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 6.
Fundacja moze tworzy¢ state i czasowe placowki terenowe, a takze przystepowac do

Fundac;ji.

§7.

Fundacja moze ustanowi¢ odznaki, medale honorowe i1 przyznawac je wraz z innymi

nagrodami i wyrdéznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Fundacji.

§ 8.

Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.

II. Cele i formy dzialania Fundacji

§9.

Celem Fundacji jest:
1/ Pomoc mtodziezy begdacej w trudnej sytuacji zyciowej oraz niedostosowanej spotecznie.
2/ Popieranie inicjatyw i podejmowanie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi
1 edukacji mtodziezy.
3/ Pomoc w podejmowaniu i upowszechnianiu przez mtodziez dziatan na rzecz:

- promocji modelu zycia wolnego od uzaleznien;

- poprawy relacji migdzyludzkich;

- krzewienia idei demokracji i samorzadnosci.
4/ Wspieranie mtodziezy w dostosowaniu do nowych warunkow pracy i zycia - integracja
europejska

§ 10.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
1/ nieodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego:

a. Organizowanie wystaw, festiwali, biennale, konferencji, paneli, sympozjow, balow,

2



imprez towarzyskich, konkurséw a w szczegdlnosci Samorzadowego Konkursu
Nastolatkéw ,,O$miu Wspaniatych” oraz Konkursu ,,By¢ Polakiem".

b. Wspieranie programow, powotywanie, prowadzenie 1 finansowanie placowek o
charakterze doradczo-informacyjnym i pomocowym, zajmujacych si¢ doradztwem w
zakresie bytowym, edukacyjnym, spraw rodzinnych, porad psychologicznych

I psychiatrycznych, upowszechniajacych postawy obywatelskie, zaradno$¢, samodzielno$é
1 samorzadnos$¢ migdzy innymi poprzez tworzenie 1 udostepnianie baz danych

zwigzanych z udzielaniem informacji.

c. Pomoc charytatywna: finansowa i rzeczowa oraz wsparcie psychologiczne osob bedacych
w trudnej sytuacji zyciowe;.

d. Prowadzenie i wspieranie klubow wychowawczo-resocjalizacyjnych i sportowych dla
mtodziezy z rodzin patologicznych, mtodziezy bezrobotnej oraz opuszczajacej placowki
opiekunczo-wychowawcze lub zaklady karne, inicjowanie, powolywanie i wspieranie
klub6éw dla 0séb z niepetnosprawnosciami, powotywanie i prowadzenie Klubéw O$miu -

mtodziezowego wolontariatu oraz rozwijanie idei wolontariatu w$rod Polonii.

2/ odptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego:

a. Organizowanie gali, konferencji, imprez turystycznych a w szczeg6lnosci organizowanie
1 finansowanie obozow szkoleniowych 1 wypoczynkowych dla mlodziezy, wycieczek,
dwustronnej wymiany majacych na celu przyblizenie 1 poznanie przez mtodziez struktur

1 procedur obowigzujacych w Unii Europejskiej oraz w srodowisku polonijnym.

b. Organizowanie i finansowanie szkolen dla uczniow 1 absolwentow szko6t podstawowych
i ponadpodstawowych, studentow i absolwentow szkot wyzszych, a takze szkolen dla
lideréw 1 kadry instruktorskiej przygotowujacych do pracy z mtodziezg oraz osobom

W trudnej sytuacji zyciowe;.

c. Prowadzenie dziatan informacyjnych i promocyjnych, w tym kampanii spotecznych
promujacych cele statutowe Fundacji w tym: organizowanie i prowadzenie warsztatow,
szkolen, konferencji z zakresu marketingu 1 reklamy; $wiadczenie kompleksowych ustug
zwigzanych z planowaniem, projektowaniem i realizacjg kampanii reklamowych, w tym
tworzeniem strategii marketingowych i tresci reklamowych, obejmujacych réwniez
umieszczanie reklam w r6znych mediach, takich jak prasa, radio, telewizja, Internet, a

takze reklamg zewnetrzng (billboardy, citylighty) oraz dystrybucje¢ materiatow



promocyjnych, a takze wspolprace z instytucjami, organizacjami i agencjami
promocyjnymi.

d. Prowadzenie dzialan redagowania, projektowania, wydawania i dystrybucji publikacji
oraz innych materiatow szkoleniowych, poradniczych, informacyjnych i promocyjnych

dla mtodziezy oraz os6b pracujacych z mtodzieza w Polsce i sSrodowisku polonijnym.

§ 11.
Dla osiggniecia swoich celow Fundacja moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych instytucji

I organizacji, ktorych dziatalno$¢ jest zbiezna z celami Fundacji.

I11. Majatek Fundacji

§12.
Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 5000 PLN (stownie: pig¢ tysiecy
ztotych) przyznanej w akcie notarialnym jej ustanowienia oraz sktadniki majatkowe nabyte

w trakcie dzialalno$ci Fundacji.

§13.
Dochody Fundacji pochodzg z:
1/ darowizn, spadkow i zapisow,
2/ subwencji 0s6b prawnych,
3/ dochodow ze zbidrek 1 imprez publicznych,
4/ dochodow z majatku ruchomego i nieruchomego,

5/ odsetek od lokat kapitatowych 1 papierow wartosciowych.

§ 14.
Majatek Fundacji jest lokowany na rachunkach bankowych w postaci lokat

dhugoterminowych i w papierach wartoSciowych.

§ 15.
1. Dochody uzyskiwane z majatku Fundacji przeznaczone s3 wylacznie na realizacj¢ celow

statutowych oraz na pokrycie niezbednych kosztow dziatalno$ci Fundaciji.



2. Dochody z darowizn, spadkow i zapisdOw mogg by¢ uzyte na realizacje wszystkich celow

Fundacji, jezeli ofiarodawcy nie postanowili inaczej.

§ 16.
W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia jej Zarzad sktada o$wiadczenie o
przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza tylko wowczas, gdy w chwili zalozenia tego

oswiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dtugi spadkowe.

§17.

Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.

§18.
Fundacja prowadzi gospodarke finansows i ksi¢gi rachunkowe wedtug zasad obowigzujacych

0soby prawne.

§ 19.
Zabrania si¢ udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzah majatkowych Fundacji
w stosunku do cztonkow organdw lub pracownikoéw oraz osob, z ktorymi pracownicy
pozostaja W zwigzku malzefiskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg

zwigzani tytutem przysposobienia, opieki lub kurateli zwanymi dalej ,,,osobami bliskimi".

§ 20.
Zabrania si¢ przekazywania majatku Fundacji na rzecz czlonkow organdéw lub pracownikow
oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, szczego6lnosci,

jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferowanych warunkach.

§ 21.
Zabrania si¢ wykorzystywania majatku Fundacji na rzecz cztonkdéw organow lub

Pracownikow oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich.



§ 22.
Zabrania si¢ zakupu na szczegdlnych zasadach towaréw i1 ustug od podmiotéw, w ktorych

uczestniczg czlonkowie organow Fundacji lub jej pracownicy oraz ich osoby bliskie.

IV. Organy Fundacji

§ 23.
Organami Fundacji sa:
1/ Rada Fundatorow,
2/ Rada Nadzorcza,
3/ Zarzad Fundacji.
§ 24.

1. Rade Fundatorow tworzg fundatorzy.
2. Cztonkostwo w Radzie Fundatoroéw wygasa na skutek $§mierci lub ztozenia rezygnacji.
Ponadto cztonkostwo w Radzie Fundatorow wygasa w przypadku skazania na kare

pozbawienia praw publicznych.

§ 25.
Do zakresu kompetencji Rady Fundatoréw nalezy:
1/ powotywanie i odwolywanie cztonkéw Rady Nadzorczej oraz wybor jej
przewodniczacego,
2/ zaymowanie stanowiska w sprawach przedtozonych przez Zarzad lub Rade¢ Nadzorcza,

3/ opiniowanie w sprawie potgczenia lub likwidacji Fundacji.

§ 26.

Rada Fundatorow wybiera ze swojego grona przewodniczacego.

§ 27.
Rada Fundatoréw pracuje na posiedzeniach zwotywanych przez przewodniczacego nie

rzadziej niz dwa razy w roku. W posiedzeniach tych uczestniczy przedstawiciel Zarzadu.



§ 28.
W przypadku niemoznosci petnienia funkcji przez przewodniczacego Rady Fundatorow,

wybiera ona ze swojego grona inng osobe¢ do sprawowania tej funkcji.

§ 29.

Fundatorzy moga dziata¢ przez swoich pelnomocnikow.

§ 30.
Fundator moze by¢ czlonkiem Zarzadu Fundacji. Na czas pelnienia tej funkcji ulega

zawieszeniu jego czlonkostwo w Radzie Fundatorow.

§ 31.
Z wyjatkiem uregulowan § 49, 52 i 54 uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja zwykla
wigkszoscig glosow, z tym ze dla ich prawomocno$ci wymagana jest obecnos$¢ co najmnie;j

polowy sktadu jej cztonkow.

§ 32.

Rada Fundatorow pracuje wedtug uchwalonego regulaminu.

§ 33.
1. Rad¢ Nadzorcza powotuje Rada Fundatoréw na czas nieokres$lony.
2. Rada Nadzorcza sktada si¢ minimum z 3 0s6b w tym przewodniczacego.
3. Cztonkami Rady Nadzorczej mogg by¢ cztonkowie Rady Fundatoréw, w tym przypadku
cztonkostwo w Radzie Fundatorow ulega zawieszeniu.
4. Cztonek Rady Nadzorczej nie moze by¢ cztonkiem Zarzadu Fundacji.
5. Migdzy cztonkiem Rady Nadzorczej a cztonkiem Zarzadu nie moze zaistnie¢
pokrewienstwo, powinowactwo ani podlegltos$¢ z tytutu zatrudnienia.
6. Czlonkiem Rady Nadzorczej nie moze by¢ osoba, ktora byta skazana prawomocnym
wyrokiem za przestgpstwo z winy umyslne;.
7. Czlonkostwo w Radzie Nadzorczej wygasa na skutek $mierci, ztozenia rezygnacji,
w przypadku skazania na karg pozbawienia praw publicznych lub odwotania przez Rade

Fundatoréow



§ 34.
Do zakresu dziatalno$ci Rady Nadzorczej nalezy prowadzenie nadzoru oraz kontroli nad
dziatalnoscig Fundacji a w szczegodlnosci:
1/ powotywanie i odwolywanie Prezesa i Cztonkow zarzadu oraz ustalanie ich
wynagrodzenia,
2/ zatwierdzanie programéw dziatania Fundacji,
3/ zatwierdzanie preliminarza budzetu rocznego Fundacji,
4/ zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych i1 udzielanie absolutorium Zarzadowi,
5/ ustalanie kierunkowych wytycznych dla Zarzadu co do sposobu rozdziatu zgromadzonych
srodkow,
6/ przeprowadzanie przez wydelegowanych cztonkéw Rady lub przez osoby powotane w tym
celu przez Rade, inspekcji gospodarki Fundacji, kontroli ksiag rachunkowych, badania
stusznosci i celowos$ci poczynionych wydatkow,
7/ zatwierdzanie regulaminu pracy Zarzadu,
8/ uchwalanie zmian statutu Fundacji,
9/ zajmowanie stanowiska w sprawach przedtozonych przez Zarzad lub Rad¢ Fundatoréw.
10/ podejmowanie uchwat o potaczeniu lub likwidacji Fundacji, po zasiggnieciu opinii Rady

Fundatoréw.

§ 35.

Rada Nadzorcza uchwala regulamin dziatania Rady Nadzorcze;j.

§ 36.
1/ Rada Nadzorcza pracuje na posiedzeniach zwotywanych przez przewodniczacego nie
rzadziej niz dwa razy w roku. W posiedzeniach tych uczestniczy przedstawiciel Zarzadu
w celu sktadania wyjasnien.
2/ Kontrola jest dokonywana nie rzadziej niz dwa razy w ciaggu roku.

3/ Sprawozdania z kontroli Rada Nadzorcza przedstawia Zarzagdowi i Radzie Fundatorow.

§37.
1. Zarzad powotywany jest przez Rade Nadzorczg na czas nieoznaczony.

2. Zarzad sktada si¢ z Prezesa Zarzadu Fundacji i co najmniej dwdch cztonkow.



3. Cztonkostwo Zarzadu ustaje z chwilg odwotania badz $mierci cztonka Zarzadu.

4. Rada Nadzorcza moze odwota¢ cztonka Zarzadu w kazdym czasie.

§ 38.

Pracami Zarzadu kieruje prezes.

§ 39.
1. Zarzad kieruje dziatalno$cig Fundacji 1 reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Zarzad dziala wedlug regulaminu zatwierdzonego przez Rade¢ Nadzorcza.

§ 40.
Zarzad Fundacji:
1/ reprezentuje ja na zewnatrz,
2/ opracowuje roczne i wieloletnie plany jej dzialania,
3/ sporzadza sprawozdania z dziatalnosci Fundacji,
4/ sprawuje zarzad majatkiem,
5/ przyjmuje subwencje, spadki, darowizny i zapisy,
5a/ dokonywanie darowizn,
6/ ustala wielko$¢ zatrudnienia i wysokos$¢ srodkow na wynagrodzenia dla pracownikow biura
Fundaciji,
7/ kieruje biezaca dziatalnoscig Fundacji, odpowiada za realizacj¢ jej celow statutowych,

8/ wystepuje z wnioskiem w sprawie zmian w statucie, potaczenia oraz likwidacji Fundacji.

§ 41.

Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji sktadaja dwaj czlonkowie Zarzadu, w tym prezes.

§ 42.
Zarzad podejmuje uchwaly zwykta wigkszoscia glosow, przy czym do waznosci uchwat

wymagana jest obecno$¢ co najmniej potowy jego cztonkow, w tym prezesa Zarzadu.

§ 43.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb nie rzadziej jednak niz raz w miesigcu.



§ 44.
Opracowujac plany dziatania Fundacji Zarzad moze konsultowac swoje projekty z Radg
Fundatoréow oraz przedstawicielami miast uczestniczacych w Ogélnopolskim Samorzadowym

Konkursie Nastolatkéw ,,O$miu Wspaniatych".

§ 45.
1. Cztonkowie Zarzadu mogg pozostawac¢ z Fundacjg w stosunku pracy.

2. Wynagrodzenie cztonkéw Zarzadu okresla uchwata Rada Nadzorcza.

§ 46.
1. Warunki pracy i ptacy pracownikéw biura Fundacji okresla Zarzad.
2. Wynagrodzenie cztonkéw Zarzadu i pracownikow biura Fundacji bedzie wyptacane
wylacznie z wypracowanych $rodkoéw, bez naruszania zasoboéw finansowych przekazanych

przez fundatorow.

V. Zmiana Statutu

§47.

Zmiana Statutu nie moze dotyczy¢ zmian celu Fundacji.

§ 48.
Decyzje w kwestii zmiany Statutu podejmuje Rada Nadzorcza w drodze jednomysine;j

uchwaty podejmowanej na wniosek Zarzadu.

VI. Postanowienia koncowe

§ 49.
Dla efektywnego urzeczywistnienia swoich celow Fundacja moze potaczyc¢ si¢ z inng
fundacja.

§ 50.

Potaczenie nie moze nastapi¢ jezeli w jego wyniku méglby si¢ zmieni¢ cel Fundacji.
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§ 51.
Decyzje o potaczeniu podejmuje Rada Nadzorcza poprzez jednomyslng uchwate podjeta

na wniosek Zarzadu po zasiggni¢ciu opinii Rady Fundatoréw.

§ 52.
Fundacja ulega likwidacji w razie osiggnigcia celow, dla ktorych zostata powotana lub wobec

wyczerpania si¢ srodkéw finansowych 1 majatku.

§ 53.
Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Rada Nadzorcza w drodze jednomyslnej uchwaty

podjetej na wniosek Zarzadu po zasiggnigciu opinii Rady Fundatorow.

§ 54.
Likwidatora Fundacji wyznacza Rada Nadzorcza.
Do obowigzkéw likwidatora nalezy w szczegdlnosci:
1/ zgloszenie wniosku do sadu rejestrowego o wpisanie otwarcia likwidacji,
2/ wezwanie wierzycieli Fundacji w trybie ogloszen prasowych do zgloszenia swych
wierzytelnosci w ciggu trzech miesiecy od daty ogloszenia,
3/ sporzadzenie bilansu otwarcia likwidacji oraz listy wierzycieli,
4/ sporzadzenie planu finansowego likwidacji i planu zaspokojenia zobowigzan,
5/ $ciaggniecie wierzytelnosci, wypelnienie zobowigzan oraz spieni¢zenie majatku Fundacji,
6/ przekazanie wskazanym podmiotom srodkoéw majatkowych pozostatych po zaspokojeniu
wierzycieli,
7/ zgtoszenie ukonczenia likwidacji do sadu rejestrowego wraz z wnioskiem o wykreslenie
Fundacji z rejestru,

8/ przekazanie dokumentow Fundacji do archiwum panstwowego.
§ 55.

Rada Nadzorcza wskaze podmiot, na ktorego rzecz zostang przelane §rodki majatkowe

pozostate po przeprowadzeniu likwidacji.
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§ 56.
Fundacja sktada wlasciwemu ministrowi coroczne, do dnia 31 marca, sprawozdania ze swej

dziatalno$ci za rok ubiegty.

§57.
Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania przez Sad Rejonowy dla miasta stotecznego

Warszawy.
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